Compte-rendu des ateliers régionaux, région Gaspésie/Les Tles
Sommet du Québec et de la Jeunesse
Murdochville, le 23 octobre 1999

Les jeunes et les décideurs de la région de la Gaspésie et des Tles-de-la-Madeleine ont tenu

les ateliers régionaux le 23 octobre dernier dans la ville de Murdochville, en vue du Sommet
du Québec et de la Jeunesse de février 2000. Tres représentatifs du milieu, ces jeunes
provenaient de diverses organisations de la région sous la banniere de la Commission
sectorielle Jeunesse du Conseil régional de concertation et de développement (CRCD).
Mentionnons notamment les représentants des Carrefours Jeunesse Emploi de la région,
Places aux jeunes, Comité jeunesse reléve Pabok, Conseil permanent de la Jeunesse, Comité
aviseur des Tles-de-la-Madeleine, Regroupement des maisons de jeunes, Mesures alternatives
jeunesse Gaspesie-Sud, et d’autres étaient des étudiants ou des chercheurs d’emplois. Ces
ateliers regionaux comptaient également sur la participation de représentants d’organismes
socio-économiques tels que le CEGEP de la Gaspésie/Les Tles, CEGEP partenaire de Matane,
CRCD, ministere des Régions, les Centres locaux de développement (CLD), Centres locaux
d’emplois (CLE), la Société de développement des collectivités (SADC), le CLSC Mer et
Montagnes, les représentants de quelques municipalités, des travailleurs d’organismes
communautaires, entrepreneurs et certains députés.

Intéressés de savoir s’ils peuvent envisager de s’établir en Gaspésie ou aux lles et de s’y
réaliser en occupant une profession qui correspond a leurs attentes, ces jeunes se sont
interrogés sur cette question et ont identifié des pistes de solutions qui pourraient leur
permettre de demeurer dans la région et d’y vivre dignement.

Les éléments de réflexion proposés par le Sommet du Québec et de la Jeunesse faisaient
référence aux 4 themes suivants :

Relever les defis de I’emploi
Parfaire le savoir et la formation
Promouvoir une société équitable
Elargir notre ouverture sur le monde
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Compte tenu des difficultés d’emplois propres & la Gaspésie et aux Tles, I’exode des jeunes et
I’appauvrissement de la population, la priorité a été accordée au développement de I’emploi
et a la formation lors de la tenue des ateliers et de la pléniere. Sous le theme « Pour un avenir
durable : investir dans les jeunes », plus de 80 personnes ont participé a cette journée dans
une proportion de 60% de jeunes et 40% de décideurs régionaux.
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Les ateliers étaient animés par 3 personnes dont 2 sont issues du milieu de la jeunesse (I’un
représentant le Carrefour Jeunesse Emploi et I’autre de Centraide Gaspésie/Les Tles) et le
directeur du CEGEP de la Gaspésie/Les Tles. Le role de ces derniers consistait en premier
lieu a faire ressortir les enjeux de la région du point de vue socio-économique. En second
plan, il s’agissait d’identifier les pistes d’actions débouchant sur le développement de
I’emploi et les programmes de formation répondant aux particularités de la région
Gaspésie/Les Tles.

Des les premiéres minutes d’entrée de jeu des ateliers, les problématiques de la région ont été
soulevées de méme que plusieurs solutions concrétes ont été identifiées. Les jeunes ont eu
I’occasion de tres bien se faire entendre par des échanges soutenus entre eux et les acteurs du
développement socio-économique. Une complicité s’est vite installée entre les groupes
puisque le respect et le sérieux des échanges étaient omniprésents. Les animateurs avaient
comme mission de veiller & ce que chacun puisse avoir I’occasion de s’exprimer et de
résumer les interventions afin d’en dégager I’essentiel, ce qui dans I’ensemble a bien ressorti,
selon I’avis des secretaires d’ateliers.

Certains constats présentent des particularités inhérentes a la région Gaspésie/Les Tles. Les
participants ont soulevé entre autres :

1. le discours défaitiste a I’égard de la région tant du point de vue de I’image que de la
précarité et la qualité des emplois;

2. les jeunes ne sont pas informés des activités économiques sur le territoire, le type
d’entreprises qui y oeuvrent et le marché potentiel a développer;

3. les programmes d’aide reliés a I’emploi et a la formation comportent des critéres trop
rigides, souvent, ils ne répondent pas aux particularités régionales;

4. I’endettement des étudiants vivant en région comme la nétre et qui doivent, dés le
collégial, aller étudier a I’extérieur;

5. le manque d’investisseurs, de projets, d’idées d’affaires et d’économie sociale dans la
région;

6. le manque de culture entrepreneuriale dans la région;

7. la grande dépendance des gaspésiens et madelinots aux programmes gouvernementaux
relatifs a I’emploi, des projets de développement et la formation;
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8. le sous-financement des organismes communautaires jeunesses et jeunes adultes (0-35
ans), les maisons de jeunes, travailleurs de milieu, entreprises-écoles, etc.;
9. le manque de programmes de formation professionnelle (DEP) sur le territoire.

Parallelement a ces constats, une série de sept recommandations a été déposée lors de la
pléniére a la suite d’un vibrant consensus de la part des jeunes et des décideurs régionaux. Ils
se sont entendus sur les points suivants et proposent de les soumettre a I’occasion de la tenue
du Sommet du Québec et de la Jeunesse :

1. consolider et élargir le mandat des projets Place aux Jeunes par du financement récurrent
et adéquat. Place aux Jeunes répond a des besoins particuliers présents chez nos jeunes
gaspésiens et madelinots;

2. consolider et augmenter le financement de base des organismes jeunesses (les maisons de
jeunes, travailleurs de milieu, entreprises-écoles (ex. : Luniterre dans la municipalité de
Caplan), etc., pour un fonctionnement adéquat. Ces organismes répondent eux aussi a des
besoins particuliers présents chez nos jeunes gaspésiens et madelinots;

3. développer la culture entrepreneuriale (formation, promotion, conférenciers régionaux
crédibles, incitatifs au parrainage et création de I’équipe GIM);

4. développer des programmes de formation en tenant compte des éléments suivants : a)
élaborer des programmes adaptés aux besoins des entreprises gaspésiennes et
madeliniennes, b) valoriser des programmes d’alternance-études et, c¢) assouplir les
critéres en formation professionnelle et le retour des DEP en région;

5. mettre sur pied une Fondation régionale d’investissement collectif (FRIC) comme outil
d’action a la jeunesse gaspésienne et madelinienne afin d’assurer leur avenir en région,
géré par les jeunes et la collectivité;

6. créér des incitatifs financiers aux jeunes qui partent étudier a I’extérieur de la région et y
reviennent par la réduction des dettes d’études compte tenu des particularités regionales
(les établissements d’enseignement éloignes);

7. assouplir les criteres d’admissibilité des programmes d’employabilité compte tenu de la
situation socio-économique actuelle de la Gaspésie/Les Tles.
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Plusieurs organismes publics et privés de méme que certains ministéres ont évidemment la
responsabilité de mettre en ceuvre ces éléments de solutions proposés par nos jeunes. A ce
titre, tous les paliers de gouvernement concernes sont interpellés. Mentionnons notamment la
contribution des commissions scolaires en ce qui a trait a la formation professionnelle, ce qui
impliquerait la participation des Centres locaux de développement (CLD) dans la promotion
d’une formation en entrepreneurship, par exemple.

Pour faire suite a ces ateliers régionaux et d’ici la tenue du Sommet du Québec et de la
Jeunesse de fevrier 2000, la commission sectorielle jeunesse du CRCD de la Gaspésie/Les
Tles assurera le suivi des pistes d’actions retenues a Murdochville qui collent a la réalité
régionale. La commission verra egalement a les alimenter et les bonifier en vue du dépot
d’un document a I’intention des mandataires du Sommet du Québec et de la Jeunesse.

Source : Marie-Claude Suzor, conseillére en développement régional
Ministere des Régions, region Gaspésie/Les lles
Tél : (418) 689-2019



